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Visto, el Expediente N°22-INR-002355-001, que contiene la Nota Informativa N° 022-2022-ESLC-
INR de la Jefa de Equipo de Seleccién, Legajo y Capacitacion, Proveldo N° 54-2022-OP-INR del
Jefe de la Oficina de Personal, Nota Informativa N° 077-2022-OEA-INR de la Directora Ejecutiva de
la Oficina Ejecutiva de Administracién del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU - JAPON:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 9° del Reglamento General de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo N°040-2014-PCM, sefiala que la capacitacién tiene come finalidad
cerrar las brechas identificadas en los servidores civiles, fortaleciendo sus competencias y
capacidades para contribuir a la mejora de la calidad de los servicios brindados a los ciudadanos, a
las acciones del Estado y alcanzar el logro de los objefivos institucionales;

Que mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 114-2016-SERVIR-PE, se formalizé la
aprobacion de la Directiva “ Normas para la Gestién de Procesos de Capacitacién en las Entidades
Puablicas” mediante el cual regula la gestién del proceso de capacitacion, teniendo como finalidad
desarrollar los procedimientos, reglas e instrumentos para la gestién del proceso de capacitacion,

> con el propdsito de mejorar el desempefio de los servidores civiles para brindar servicios de calidad
%" a los ciudadanos, por lo cual comesponde dar cumplimiento a sus disposiciones;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 111-2021-SA-DG-INR de fecha 09 de junio del 2021, se
aprobé la Conformacién del Comité de Planificacién de la Capacitacion del Instituto Nacional de
Rehabilitacién Dra. Adriana Rebaza Flores AMISTAD PERU - JAPON, periodo 2021-2024, con la
participacién de diversos servidores, entre sllos la M.C Rene Luisa HIDALGO JARA en
Representacion de la Direccién General del Institufo Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 021-2022-SA-DG-INR, de fecha 10 de febrero de 2022, se
acepta la renuncia a la M.C Rene Luisa HIDALGO JARA, al cargo de Directora Ejecutiva ( CAP-P N°
0381), Nivel F4, de la Direccién Ejecutiva de Investigacién, Docencia en Prevencién de Riesgos y
Promocién de la Salud, quien fue designada mediante la Resolucién Ministerial N° 102-
2019/MINSA; asf mismo, en el Articulo 2° de la precitada Resoluci6n Directoral, se designé a la M.C
Emma Lucia CASTILLO PEREZ, en el cargo de Directora Ejecutiva (CAP-P N° 0381), Nivel F4, de
la Direccion Ejecutiva de Investigacién, Docencia en Prevencién de Riesgos y Promocién de la
Safug del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -~
JAPON;

Que, con el propésito de continuar con el desarrolio de las actividades a fin de alcanzar los objetivos
y metas de la institucion, resulta pertinente expedir el acto resolutivo que aprueba la
Reconformacion del Comité de Planificacion de la Capacitacién del Instituto Nacional de
Rehabilitacién Dra. Adriana Rebaza Flores AMISTAD PERU - JAPON, periodo 2021-2024;
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De conformidad con lo dispuesto Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, Reglamento General de la Ley
N°30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N°040-2014-PCM,
Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién, modificada por la Resolucién Ministerial N° 356-
2012/MINSA y en uso de las atribuciones conferidas por Ley;

Con el visto bueno de la Direclora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de
la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONFORMAR el Comité de Planificacién de la Capacitacién del Instituto
Nacional de Rehabilitacién Dra. Adriana Rebaza Flores AMISTAD PERU — JAPON, perlodo 2021-
2024, el mismo que estaré integrado por los siguientes servidores:

Lic. Adm. Guillermo Benito BALDEON CRUZ Presidente
Jefe de la Oficina de Personal

CPC. Ronny Oswaldo MORALES ROJAS Miembro
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

M.C. Emma Lucia CASTILLO PEREZ Miembro
Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Investigacién, Docencia

en Prevencibn de Riesgos y Promocién de la Salud

Representante de la Direccién General

Lic. Giannina Elianne VALDEZ MAGUINA Miembro titular
Representante de los Trabajadores

Lic. Ayde Paola FLORES ROSA Miembro suplente
Representante de los Trabajadores

Artfculo 2°. — Dejar sin Efecto la participacién de la M.C Rene Luisa HIDALGO JARA, quien fue
designada como Representante de la Direccién General en el Comité de Planificacién de la
Capacitacién del Instituto Nacional de Rehabilifacién Dra. Adriana Rebaza Flores AMISTAD PE
PERU — JAPON periodo 2021-2024, aprobado mediante Resolucién Directoral N° 111-2021-SA-DG-
INR, déndosele las gracias por su desempefio en la labor realizada.

Articulo 3° NOTIFICAR a los integrantes del comité referida, para su conocimiento y fines que
considere conveniente

Articulo 4°. - DISPONER a la Oficina de Estadistica e Informética la publicacién de la presente
Resolucién en el Portal Web Institucional.
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